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Themenschwerpunkt

Themenschwerpunkt lli:
Entwicklung und Stabilisierung
regionaler Ausbildungsstrukturen
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Regionaler Bedarf

Angebot und Nachfrage auf dem Ausbildungsstellenmarkt in
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Kontakt

Hannah J. P. Voigt
Arbeits- und Organisationspsychologie

Universitat Bielefeld

Tel. 0521 — 106 4499

testen@uni-bielefeld.de
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